Wniosek do GKRPA o zobowigzanie do leczenia odwykowego Stronalz3

(miejscowo$c, data)

(tel. kontaktowy)

GMINNA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Whiosek z dnia ......cccccevvviiiiiinien, ztozony przez

(dane osoby sktadajgcej wniosek) w sprawie zobowigzania do leczenia odwykowego (dane osoby
ktorej wniosek dotyczy)

1/ Ocena sposobu picia osoby zgtaszanej (wedtug osoby sktadajgcej wniosek).

Picie wiecej niz jeden dzien. Uzywanie nawet niewielkich ilos¢ alkoholu przez kilka kolejnych dni.

Dtugos¢ ciggow picia w skali ostatniego roku. Diugos¢ abstynencji w ciggu ostatniego roku.

Zte samopoczucie po wypiciu nadmiernej ilosci alkoholu (sucho$¢ w ustach, nudnosci, wymioty,
nadmierne poty, rozdraznienie, niepokdj, drzenia rak, ciata, dziwne zachowania itp. ). Picie alkoholu na

tzw. klina
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Szukanie alkoholu do wypicia; Chowanie alkoholu; picie samemu bez towarzystwa w domu; picie poza
domem; robienie zapasow alkoholu; picie w czasie wolnym; dokupowanie alkoholu w nocy lub na

melinie; produkowanie alkoholu.

Jaki alkohol pije ostatnio: piwo, wino domowe, tanie wino, wdédke, nalewki, alkohol przemycany,
alkohol niespozywczy itp.

lle alkoholu pije w ciggu dnia / tygodnia/ miesigca.

2/ Konsekwencje rodzinne picia alkoholu przez osobe zglaszang

Niszczenie sprzetu domowego; wynoszenie rzeczy z domu; brak zainteresowania sie zyciem
domowym (biernos¢), brak zainteresowania sie zachowaniem dzieci; nadmierne karanie dzieci,
awantury, bicie, obelgi wobec domownikow pod wplywem alkoholu; picie alkoholu przy dzieciach,

nakazywanie dzieciom, aby kupowaty alkohol. Poda¢ konkretne daty i fakty z ostatniego roku!

3/ Konsekwencje ekonomiczne picia alkoholu przez osobe zgtaszang

Przeznaczanie zasitkdw, poboréw, rent na zakup alkoholu (ile miesiecznie); Kary, mandaty (ile w ciggu
ostatniego roku); Gubienie pieniedzy, marnotrawienie, bycie okradzionym; Pokrywanie przez rodzine

strat wyrzadzonych pod wptywem alkoholu przez zgtaszanego (ile w ciggu ostatniego roku).

4/ Konsekwencje zawodowe picia alkoholu przez osobe zgtaszang

Utrata pracy przez picie lub dawanie do zrozumienia, ze ma sie zwolnic¢; Picie alkoholu w pracy, picie z
kolegami z pracy. Utrata zainteresowania znalezieniem statej pracy; Pracowanie na czarno, za
alkohol; Brak awansu; Zatrzymanie rozwoju zawodowego, podnoszenia kwalifikacji przez

zgtaszanego.
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5/ Konsekwencje spoteczne picia alkoholu przez osobe zgtaszang

Przezywanie wstydu przez rodzine za zachowania pijagcego ( zanieczyszczanie klatki, spanie na ulicy,
awantury, zaczepianie sgsiadow, robienie dlugéw w sklepie); lzolacja rodziny pijacego,
ograniczenie kontaktéw spoftecznych dzieci i wspdtmalzonka); Zaniedbywanie wygladu

zewnetrznego;

6/ Konsekwencje zdrowotne picia alkoholu przez osobe zgtaszang

Rozdraznienie w okresie abstynencji, niepokdj; Nadcisnienie; Zaburzenie pracy watroby, trzustki:
Urazy pod wptywem alkoholu, Zaburzenia pracy serca; Nadwaga lub wychudzenie ze wzgledu na
picie; zapalenie nerwéw obwodowych (polineuropatia); Psychozy alkoholowe; Napady drgawkowe po

zaprzestaniu picia; Pobyty w szpitalach psychiatrycznych.

7/ Konsekwencje prawne picia alkoholu przez osobe zgtaszang

Pobyty w Izbie Wytrzezwien, w areszcie; Kary pozbawienia wolnosci i grzywny za czyny popetnione

pod wptywem alkoholu; Interwencje Policji, Prowadzenie pojazdéow pod wptywem alkoholu;

8/ Inne konsekwencje picia alkoholu przez osobe zgltaszang

(podpis osoby protokotujgcej) (podpis osoby sktadajgcej wniosek)
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